
POLE DES RELATIONS ET DES RESSOURCES HUMAINES
Direction des personnels enseignants

Promouvables/promus par année

Promouvables Promus Promouvables Promus

Agrégés 758 148 761 141
Certifiés 2640 495 2518 461
CPE 161 30 156 28
PEPS 343 65 337 61
PLP 781 146 745 137
Psy EN 101 20 91 17

Total 4784 904 4608 845

Promouvables/promus par origine (TA 2022)

TA 2017/2018 SIAE NR TA 2017/2018 SIAE NR
Agrégés 276 448 37 113 13 15
Certifiés 828 1665 25 336 123 2
CPE 49 105 2 19 8 1
PEPS 82 253 2 32 29 0
PLP 243 497 5 98 38 1
Psy EN 31 56 4 9 6 2

Total 1509 3024 75 607 217 21

1/Les promouvables

Répartition par échelon des promouvables 2021 et 2022

Total
Agrégés 276 36,36% 379 49,93% 104 13,70% 759
Certifiés 1023 38,75% 1401 53,07% 216 8,18% 2640
CPE 71 44,10% 71 44,10% 19 11,80% 161
PEPS 149 43,44% 177 51,60% 17 4,96% 343
PLP 294 37,64% 432 55,31% 55 7,04% 781
Psy EN 37 36,63% 53 52,48% 11 10,89% 101

Total 1850 38,66% 2513 52,52% 422 8,82% 4785

Total
Agrégés 238 31,27% 418 54,93% 105 13,80% 761
Certifiés 805 31,97% 1446 57,43% 267 10,60% 2518
CPE 50 32,05% 95 60,90% 11 7,05% 156
PEPS 107 31,75% 213 63,20% 17 5,04% 337
PLP 221 29,66% 443 59,46% 81 10,87% 745
Psy EN 28 30,77% 54 59,34% 9 9,89% 91

Total 1449 31,45% 2669 57,92% 490 10,63% 4608

2/Les "proposés" recteurs - agrégés TA 2021 + TA 2022

Par échelon

9ème 10ème 11ème Total 9ème 10ème 11ème Total
2 159 96 257 27 140 99 266

0,78% 61,87% 37,35% 10,15% 52,63% 37,22%

Par avis rectrice

9ème éch 10ème éch 11ème éch 9ème éch 10ème éch 11ème éch
Excellent 2 28 6 27 66 3
TS 0 94 11 0 74 6
Satisfaisant 0 37 78 0 0 87
A consolider 0 0 1 0 0 3

I - Les promouvables / promus des campagnes 2021 et 2022

2021 2022

TA 2022

TA 2022

11ème échelon

Promouvables Promus

9ème échelon 10ème échelon
Promouvables 2022

Promouvables 2021
9ème échelon 10ème échelon 11ème échelon

Bilan des promotions 
2022

HORS CLASSE

TA 2021

TA 2021
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POLE DES RELATIONS ET DES RESSOURCES HUMAINES
Direction des personnels enseignants

Par sexe

H % F % Total
TA 2021 123 47,86% 134 52,14% 257
TA 2022 115 43,23% 151 56,77% 266

Par affectation

2nd degré % Supérieur % Total
TA 2021 229 89,11% 28 10,89% 257
TA 2022 234 87,97% 32 12,03% 266

3/Les promus

Profil des promus par échelon

Promotion par échelon 2021

Echelon 9 Echelon 10 Echelon 11 Total
Agrégés 0 69 80 149
Certifiés 0 310 185 495
CPE 0 14 16 30
PEPS 0 48 17 65
PLP 0 102 44 146
Psy EN 1 11 8 20

Total 1 554 350 905

Promotion par échelon 2022

Echelon 9 Echelon 10 Echelon 11 Total
Agrégés 0 70 71 141
Certifiés 0 227 234 461
CPE 0 21 7 28
PEPS 0 44 17 61
PLP 0 67 70 137
Psy EN 0 9 8 17

Total 0 438 407 845

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 104 105 80 71 54,05% 50,35% 10,54% 10,51%
Certifiés 216 267 185 234 37,37% 50,76% 7,00% 9,29%
CPE 19 11 16 7 53,00% 25,00% 9,94% 4,49%
PEPS 17 17 17 17 26,15% 27,87% 4,95% 5,04%
PLP 55 81 44 70 30,13% 51,09% 5,53% 9,40%
Psy EN 11 9 8 8 40,00% 47,06% 7,92% 8,79%

2021

Promouvables Sans opposition Promus Taux* Promouvables Sans 
opposition Promus Taux* Promouvables Sans 

opposition Promus Taux*

Agrégés 41 40 23 57,50% 36 35 34 97,14% 27 23 23 100%
Certifiés 141 140 133 95% 50 47 46 97,87% 25 6 6 100%
CPE 14 14 12 85,71% 2 2 2 100% 3 2 2 100%
PEPS 11 11 11 100% 6 6 6 100% 0 0 0 0%
PLP 35 34 33 97,06% 13 12 9 75% 7 3 2 66,66%
Psy EN 6 6 4 66,67% 4 4 4 100% 0 0 0 0%

2022

Promouvables Sans opposition Promus Taux* Promouvables Sans 
opposition Promus Taux* Promouvables Sans 

opposition Promus Taux*

Agrégés 47 47 26 55,32% 46 45 38 84,44% 12 7 7 100%
Certifiés 143 142 140 98,59% 105 101 92 91,09% 19 3 2 67%
CPE 7 7 5 71,43% 3 3 2 66,67% 1 0 0 0%
PEPS 11 11 11 100,00% 6 6 6 100,00% 0 0 0 0%
PLP 54 53 52 98,11% 20 20 16 80,00% 7 3 2 67%
Psy EN 5 5 5 100,00% 4 4 3 75,00% 0 0 0 0%

*Taux de promotion (promus/sans opposition)

Part des personnels au 11ème échelon

Promus 11ème éch Promus 11ème éch 
/promus (%)

Promus 11ème éch 
/promouvables (%)

11+0 11+1

Promouvables 11ème éch

Taux de 
promotion 
11ème éch

11+0 11+1 11+2 et plus

11+2 et plusTaux de 
promotion 
11ème éch
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POLE DES RELATIONS ET DES RESSOURCES HUMAINES
Direction des personnels enseignants

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 119 84 39 44 26,35% 31,21% 5,14% 5,78% 56,52% 62,86%
Certifiés 361 265 70 57 14,14% 12,36% 2,65% 2,26% 22,58% 25,11%
CPE 16 20 8 9 26,67% 32,14% 4,97% 5,77% 57,14% 42,86%
PEPS 45 31 23 6 35,38% 9,84% 6,71% 1,78% 47,92% 13,64%
PLP 100 67 19 12 13,01% 8,76% 2,43% 1,61% 18,63% 17,91%
Psy EN 12 16 3 1 15,00% 5,88% 2,97% 1,10% 5,66% 11,11%

Promotion et appréciation

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 23 20 62 59 62 61 1 1
Certifiés 105 127 208 100 174 232 8 2
CPE 3 8 11 13 14 7 2 0
PEPS 4 29 29 15 32 17 0 0
PLP 24 38 77 31 41 67 4 1
Psy EN 3 8 11 1 6 8 0 0

➢Les agrégés

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
9ème éch 0 0 0 0 0 0 0 0
10ème éch 17 17 51 53 0 0 0 0
11ème éch 6 3 11 6 62 61 1 1

Total 23 20 62 59 62 61 1 1

Ancienneté moyenne dans le grade des promus

2021 2022
Agrégés 18a 07m 28j 19a 02m 06j
Certifiés 20a 00m 22j 22a 07m 13j
CPE 21a 05m 21j 19a 10m 20j
PEPS 23a 08m 14j 21a 06m 24j
PLP 18a 11m 11j 20a 03m 30j
Psy EN 03a 06m 18j 04a 05m 18j

1/Moyenne d'âge des promouvables (en années)

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 45 45,31 49 48,25 52 52,17 48,5 47,87
Certifiés 46 46 48 48 51 51 48 48
CPE 47 46,56 50 49,79 53 52,27 50 48,93
PEPS 44 42,82 45 45,83 48 48,82 45 45,03
PLP 49 48 49 50 51 53 50 50
Psy EN 49 48,39 51,5 50,7 52 52,44 51 50,16

2/Moyenne d'âge des promus (en années)

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 0 0 51 49,71 52 51,65 51,5 50,69
Certifiés 0 0 50 48 51 51 50 49
CPE 0 0 52 50,33 52 50,71 52 50,43
PEPS 0 0 48 45,75 48 48,82 45 46,61
PLP 0 0 51 49 52 52 51 50
Psy EN 54 0 55 48,89 51,5 52,25 53,5 50,48

➢Part des 62 ans et plus (au 31/08 de l'année du TA)

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 7 7 7 7 2 1 28,57% 14,29%
Certifiés 21 18 17 15 8 2 47,06% 13,33%
CPE 3 2 3 2 1 0 33,33% 0,00%
PEPS 0 0 0 0 0 0 0,00% 0,00%
PLP 14 15 10 13 4 1 40,00% 7,69%
Psy EN 2 2 2 2 0 0 0,00% 0,00%
*Taux de promotion (promus/sans opposition)

Promus 10+3 
/promouvables (%)

EXCELLENT TRES SATISFAISANT SATISFAISANT A CONSOLIDER
Promus par appréciation

Part des personnels au 10+3
Référence promus 

10è éch (%)Promouvables 10+3 Promus 10+3 Promus 10+3/promus (%)

II - Focus sur l'âge des promus/promouvables - campagnes 2021 et 2022 + Répartition par sexe

11ème échelon Total

Promouvables Sans opposition Promus

Promus par appréciation
EXCELLENT TRES SATISFAISANT SATISFAISANT A CONSOLIDER

Taux*

9ème échelon 10ème échelon

9ème échelon Total10ème échelon 11ème échelon
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POLE DES RELATIONS ET DES RESSOURCES HUMAINES
Direction des personnels enseignants

➢Les 60-67 ans non promus (au 31/08 de l'année du TA)

TA 2021

60 61 62 63 64 65 66 67
Agrégés 0 1 1 3 0 0 1 0
Certifiés 8 9 4 4 3 1 1 0
CPE 3 1 2 1 0 0 0 0
PEPS 0 0 0 0 0 0 0 0
PLP 9 7 4 1 2 1 2 0
Psy EN 2 0 0 2 0 0 0 0

Total 22 18 11 11 5 2 4 0

TA 2022

60 61 62 63 64 65 66 67
Agrégés 3 0 1 1 3 0 0 0
Certifiés 8 10 2 3 3 3 1 0
CPE 0 2 0 1 1 0 0 0
PEPS 0 0 0 0 0 0 0 0
PLP 13 7 7 2 1 2 1 1
Psy EN 2 2 0 0 2 0 0 0

Total 26 21 10 7 10 5 2 1

3/Répartition par sexe

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 1479 1564 167 136 191 229 48 51 406 416
Certifiés 7214 7340 722 576 945 990 124 166 1791 1732
CPE 440 447 60 41 55 78 14 8 129 127
PEPS 569 576 68 44 68 85 13 5 149 134
PLP 1538 1525 165 119 221 226 20 42 406 387
Psy EN 311 322 29 21 46 48 10 8 85 77

Promouvables Promues Promouvables Promues
Agrégés 407 74 416 74
Certifiés 1791 333 1732 315
CPE 129 24 127 23
PEPS 149 36 134 26
PLP 406 76 387 72
Psy EN 85 17 77 17

Part des personnels promouvables exerçant dans un établissement d’enseignement supérieur  

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 33 31 39 48 12 12 84 91
Certifiés 24 13 21 20 2 8 47 41
CPE 0 0 0 0 0 0 0 0
PEPS 4 2 2 3 1 1 7 6
PLP 5 0 1 6 0 0 6 6
Psy EN 0 0 0 0 0 0 0 0

TA 2021 TA 2022 TA 2021 TA 2022
Agrégés 6 9 0,79% 1,18%
Certifiés 33 26 1,25% 1,03%
CPE 1 2 0,62% 1,28%
PEPS 0 0 0,00% 0,00%
PLP 10 9 1,28% 1,21%
Psy EN 1 1 0,99% 1,10%

Total 51 47

Ages

Ages

Nombre d'oppositions % effectif des 
promouvables

2021 2022

III - Focus sur les agents affectés dans l'enseignement supérieur- campagnes 2021 et 2022

9ème échelon 10ème échelon

IV - Les oppositions à promotion

du 9ème échelon du 10ème échelon du 11ème échelon

11ème échelon Tous les promouvables

Total
PART DES FEMMES DANS LES PROMOUVABLESPART DES 

FEMMES DANS LE 
CORPS TA 2022

PART DES 
FEMMES DANS LE 

CORPS TA 2021
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➢Promotions au titre du vivier 1 

2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 195 245 34 41 * *
Certifiés 266 344 234 102 234 102
CPE 9 14 9 3 10 3
PEPS 67 106 21 19 21 19
PLP 35 58 35 22 56 22
Psy EN 18 35 2 2 2 2

Total 590 802 335 189 323 148

➢Appréciations des promus (vivier 1)

Excellent
Très 

satisfaisant Satisfaisant Insatisfaisant Total
Agrégés 41 0 0 0 41
Certifiés 69 33 0 0 102
CPE 3 0 0 0 3
PEPS 19 0 0 0 19
PLP 12 10 0 0 22
Psy EN 2 0 0 0 2

Total 146 43 0 0 189

➢Equilibre femmes/hommes TA 2022 (promus vivier 1)

Femme Homme
Part des 
femmes Total

Agrégés 21 20 51,22 41
Certifiés 72 30 70,59 102
CPE 3 0 100,00 3
PEPS 8 11 42,11 19
PLP 16 6 72,73 22
Psy EN 1 1 50,00 2

Total 121 68 64,44 189

→ Part des femmes parmi les promouvables (vivier 1)

Agrégés 86 44% 123 50%
Certifiés 173 65% 231 67%
CPE 7 78% 12 86%
PEPS 28 42% 44 42%
PLP 18 51% 34 59%
Psy EN 15 83% 30 86%

Total 327 55% 474 59%

➢Age moyen des promus (vivier 1)

Femme Homme Femme Homme
Agrégés 54,28 53,25 56,62 57,05
Certifiés 54 54 54 53
CPE 53 49 56 52
PEPS 55 54 56 58
PLP 56 55 54 54
Psy EN 59 0 46 47

Total 55,21 44,21 53,77 53,51

Bilan des promotions 
2022

CLASSE EXCEPTIONNELLE

Candidats recevables V1 Promus V1 Contingent V1

I - Vivier 1

2022

TA 2021 TA 2022

2021



➢taux de promotion (vivier 2)

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022
Agrégés 268 313 50 80 16,95% 32,65% 11 18    
Certifiés 575 594 30 38 11,28% 11,05% 57 54 57 54
CPE 40 34 1 1 11,11% 7,14% 3 3 3 3
PEPS 108 102 7 12 10,45% 11,32% 6 9 6 9
PLP 183 165 4 4 11,43% 6,90% 14 19 14 19
Psy EN 16 21 6 3 33,33% 11,43% 1 1 1 1

Total 1190 1229 98 138 92 104 81 86

➢Appréciations des promus (vivier 2)

Excellent
Très 

satisfaisant Satisfaisant Insatisfaisant Total
Agrégés 10 8 0 0 18
Certifiés 28 26 0 0 54
CPE 2 1 0 0 3
PEPS 5 4 0 0 9
PLP 8 11 0 0 19
Psy EN 1 0 0 0 1

Total 54 50 0 0 104

➢Equilibre femmes/hommes 

Femme Homme Total Femme Homme Total
Agrégés 111 107 218 117 116 233 268 313
Certifiés 330 215 545 334 222 556 575 594
CPE 24 15 39 23 10 33 40 34
PEPS 39 62 101 32 58 90 108 102
PLP 86 93 179 81 80 161 183 165
Psy EN 9 1 10 13 5 18 16 21

Total 599 493 1092 600 491 1091 1190 1229

→ Part des femmes parmi les promouvables (vivier 2)

Agrégés 98 37% 156 50%
Certifiés 350 61% 363 61%
CPE 24 60% 24 71%
PEPS 42 39% 37 36%
PLP 87 48% 83 50%
Psy EN 15 94% 16 76%

Total 616 52% 679 55%

➢Promotions au titre du vivier 2

Femme Homme Total
Part des 
femmes Femme Homme Total

Part des 
femmes

Agrégés 7 4 11 63,64 7 11 18 38,89
Certifiés 36 21 57 63,16 34 20 54 62,96
CPE 1 2 3 33,33 3 0 3 100,00
PEPS 3 3 6 50,00 6 3 9 66,67
PLP 7 7 14 50,00 10 9 19 52,63
Psy EN 1 0 1 100,00 1 0 1 100,00

Total 55 37 92 59,78 61 43 104 58,65

2021 2022

Total général 
promouvables vivier 2 

(dont vivier 1 + 2)
Promouvables « purs V2 » (hors vivier 1 + 2)

II - Vivier 2

Eligibles V2 Eligibles V2 
recevables V1

Part sur les 
recevables V1 Promus V2 Contingent V2

2021 2022

2021 2022

2021 2022



→ Part des femmes parmi les promues (vivier 2)

Agrégés 7 64% 7 39%
Certifiés 36 63% 34 63%
CPE 1 33% 3 100%
PEPS 3 50% 6 67%
PLP 7 50% 10 53%
Psy EN 1 100% 1 100%

Total 55 60% 61 59%

➢Age moyen des promus (vivier 2)

Femme Homme Femme Homme
Agrégés 59,14 58,25 61,43 61,27
Certifiés 58 58 59 60
CPE 59 59 62 *
PEPS 61 63 60 63
PLP 58 59 60 60
Psy EN 64 * 59 *

Total 59,86 59,45 60,24 61,07

2021 2022

TA 2021 TA 2022



Femme Homme Total Part des 
femmes Femme Homme Total Part des 

femmes
Certifiés 142 113 255 55,69% 147 114 261 56,32%
CPE 9 2 11 81,82% 9 3 12 75,00%
PEPS 14 28 42 33,33% 13 25 38 34,21%
PLP 18 32 50 0,00% 13 29 42 30,95%
Psy EN 2 3 5 40,00% 1 3 4 25,00%

Total 185 178 363 42,17% 183 174 357 44,30%

➢Moyennes d'âge promouvables (en années)

2021 2022
Certifiés 59 58
CPE 60 59,75
PEPS 60,43 60,21
PLP 59 58
Psy EN 61,80 63,25

Total 60,05 59,84

➢Anciennetés au 4ème échelon des promouvables TA 2022

3 ans 4 ans 5 ans 6 ans 7 ans 8 ans 9 ans 10 ans et 
plus Total

Certifiés 46 60 57 35 32 13 5 13 261
CPE 3 4 1 0 1 1 2 0 12
PEPS 8 7 6 2 6 4 3 2 38
PLP 14 10 7 3 6 2 0 0 42
Psy EN 0 3 0 0 0 0 0 1 4

Total 71 84 71 40 45 20 10 16 357

Promus Tx de 
promotion Promus Tx de 

promotion Effectif LC Promus LC

Certifiés 42 16,47% 71 27,20% 5 3
CPE 2 18,18% 3 25,00% 0 0
PEPS 7 16,67% 10 26,32% 4 2
PLP 8 16,00% 10 23,81% 2 2
Psy EN 1 20,00% 1 25,00% 0 0

Total 60 17,46% 95 25,47% 11 7

Anciennetés d'échelon

Bilan des promotions 
2022

ECHELON SPECIAL

I - Les promouvables des campagnes 2021 et 2022

2021 2022

II - Les promus des campagnes 2021 et 2022

2021 2022 2022



➢Equilibre femmes/hommes (promus)

-> Part des femmes parmi les promus

2021 2022
Certifiés 61,90% 70,42%
CPE 100,00% 66,67%
PEPS 57,14% 60,00%
PLP 50,00% 40,00%
Psy EN 100,00% 0,00%

Total 73,81% 47,42%

➢Appréciations rectrice (promus)

Excellent TS S Excellent TS S
Certifiés 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
CPE 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PEPS 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
PLP 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%
Psy EN 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%

Total 100,00% 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%

➢ancienneté dans le 4ème échelon (promus)

3 ans 4 ans 5 ans 6 ans 7 ans 8 ans 9 ans 10 ans et 
plus Total

Certifiés 14 13 15 11 10 5 0 3 71
CPE 0 1 1 0 0 0 1 0 3
PEPS 0 1 0 1 2 2 2 2 10
PLP 1 1 2 1 3 2 0 0 10
Psy EN 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Total 15 17 18 13 15 9 3 5 95

➢Moyennes d'âge promus (en années)

2021 2022
Certifiés 60 58
CPE 61,50 59,67
PEPS 61,29 62,60
PLP 60 59
Psy EN 60 61

Total 60,56 60,05

2021 2022
Certifiés 213 190
CPE 9 9
PEPS 35 28
PLP 42 32
Psy EN 4 3

Total 60,6 52,4

➢Moyennes d'âge non promus (en années)

2021 2022
Certifiés 58 58
CPE 59,67 59,78
PEPS 60,26 59,36
PLP 59 58
Psy EN 62,25 64

Total 59,84 59,83

II - Les non promus

2021 2022

Anciennetés d'échelon



➢Anciennetés au 4ème échelon des non promus TA 2022

3 ans 4 ans 5 ans 6 ans 7 ans 8 ans 9 ans 10 ans et 
plus Total

Certifiés 32 47 42 24 22 8 5 10 190
CPE 3 3 0 0 1 1 1 0 9
PEPS 8 6 6 1 4 2 1 0 28
PLP 13 9 5 2 3 0 0 0 32
Psy EN 0 2 0 0 0 0 0 1 3

Total 56 67 53 27 30 11 7 11 262

Anciennetés échelon


